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Datenschutzhinweise
gemaR Art. 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung

1.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Verantwortlich fiir die Datenerhebung ist die Stadt Erlangen (Rathausplatz 1, 91052 Erlangen,

E-Mail: stadt@stadt.erlangen.de; Telefon: 09131 86-0); zustandig fuir die Verarbeitung der erhobenen Daten
ist das Personal- und Organisationsamt, Werner-von-Siemens-Strafde 61, 91052 Erlangen,

E-Mail: amtll.it-fachbetreuung@stadt.erlangen.de, Telefon: 09131 86-2202).

Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten

Die behordliche Datenschutzbeauftragte der Stadt Erlangen erreichen Sie unter Rathausplatz 1,
91052 Erlangen, E-Mail: datenschutz@stadt.erlangen.de, Telefon: 09131 86-2273 oder 09131 86-3325.

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
a) Zwecke der Verarbeitung

Ihre Daten werden fiir die Bearbeitung Ihrer Bewerbung und der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens
erhoben.

b) Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Ihre Daten werden auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 Buchst. b bzw. e DSGVO in Verbindung mit Art. 103 Baye-
risches Beamtengesetz (BayBG) und Art. 8 Abs. 1 Nr. 2 Bayerischen Datenschutzgesetz (BayDSG) verarbei-
tet.

Kategorien der personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden
Die Stadt Erlangen verarbeitet folgende personenbezogen Daten von Ihnen:

e Name, Vorname

e Kontaktdaten und Geburtsdatum

e Familienstand

e Schwerbehinderung

e Staatsbirgerschaft

¢ Qualifizierung und berufliche Vorerfahrung

e Bewerbungsfoto

o weitere Daten, die Sie uns im Rahmen lhrer Bewerbung mitteilen.

Empfanger oder Kategorien von Empfangern von personenbezogenen Daten
Ihre personenbezogenen Daten werden weitergegeben an:

e am Auswahlprozess beteiligte Stellen der Stadt Erlangen (zum Beispiel Personalverwaltung, zustandige
Fachabteilungen).

e Personalvertretung, Schwerbehindertenvertretung (soweit gesetzlich vorgeschrieben),

e Gleichstellungsbeauftragte, sofern die Voraussetzungen nach Art. 18 Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsge-
setz (BayGlIG) erfillt sind.

o ggf. Kooperationspartner*innen, sofern Vorstellungsgesprachs von Externen moderiert werden
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6.

7.

o Deutsche Gesellschaft fiir Personalwesen e. V. (dgp) fiir die Durchfiihrung eines Eignungstests im Falle einer
Bewerbung fiir eine Ausbildung oder den Vorbereitungsdienst fuir den Einstieg in die zweite Qualifikationse-
bene oder dritte Qualifikationsebene (duales Studium)

o Interamt - Stellenportal fiir den 6ffentlichen Dienst, Deutsche Telekom, Friedrich-Ebert-Allee 1401, 53113
Bonn (Auftragsverarbeiter)

e LogaHR-Managementsystem - P&I Personal & Informatik AG, Kreuzberger Ring 56, 65205 Wiesbaden (Auf-
tragsverarbeiter)

o KommunalBIT AGR als IT-Dienstleister der Stadt Erlangen

Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden langstens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert.
Betroffenenrechte

Nach der Datenschutz-Grundverordnung stehen Ihnen folgende Rechte zu:

e Werden Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das Recht, Auskunft iber die zu lhrer Per-
son gespeicherten Daten zu erhalten (Art. 15 DSGVO).

e Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht Ihnen ein Recht auf Berichtigung zu
(Art. 16 DSGVO).

e Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so konnen Sie die Loschung oder Einschrankung der Verar-
beitung verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO).

e Aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, konnen Sie der Verarbeitung der Sie
betreffenden Daten durch die Stadt Erlangen widersprechen (Art. 21 DSGVO). Sofern die gesetzlichen
Voraussetzungen vorliegen, unterbleibt in der Folge eine Verarbeitung lhrer personenbezogenen Da-
ten durch die Stadt Erlangen.

o Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und
die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefiihrt wird, steht Ihnen gegebenenfalls
ein Recht auf Datenlibertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).

Sollten Sie von Ihren oben genannten Rechten Gebrauch machen, priift die Stadt Erlangen, ob die gesetzlichen
Voraussetzungen hierfiir erfillt sind.

Weiterhin besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fiir den Datenschutz
(Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen, Telefon 089 212672-0, Fax: 089 212672-50, E-Mail: poststelle@datenschutz-

bayern.de).
PFlicht zur Bereitstellung der Daten

Die Zurverfligungstellung Ihrer Daten ist fiir die Teilnahme an dem Bewerbungsverfahren erforderlich.

Wenn Sie die erforderlichen Daten nicht angeben, kann Ihre Bewerbung nicht beriicksichtigt werden.
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